
Dyrektor Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych 

im. Stefana Kardynała Wyszyńskiego w Czyżewie

ogłasza nabór 

na wolne stanowisko pracy

Nazwa stanowiska: główny księgowy

Ilość stanowisk: 1

Wymiar czasu pracy: 1 etat

1. Wymaganie niezbędne: 

Osoba spełnia jeden z poniższych warunków

a)  ukończyła ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe,

uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada

co najmniej 3-letnią praktykę w księgowości,

b)  ukończyła  średnią,  policealną  lub  pomaturalną  szkołę  ekonomiczną  i  posiada  co  najmniej

6-letnią praktykę w księgowości,

c)  jest wpisana do rejestru biegłych rewidentów na podstawie odrębnych przepisów,

d) posiada certyfikat księgowy uprawniający do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych

albo świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych,

wydane na podstawie odrębnych przepisów.

ponadto posiada:

- obywatelstwo polskie, 

             - ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych,

             - nie była prawomocnie skazana za przestępstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi                 
gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, 
przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe (art. 45 ust. 2 ustawy
o finansach publicznych), 

- nieposzlakowaną opinię,

- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku wymagającym obsługi komputera,

2.  Wymagania dodatkowe:

 znajomość zagadnień rachunkowości budżetowej, 

 znajomość przepisów ustawy o rachunkowości, ustawy o finansach publicznych, przepisów 

oświatowych i samorządowych,

 znajomość przepisów podatkowych, płacowych, ZUS, 



 znajomość przepisów wynikających z Karty Nauczyciela,

 znajomość obsługi programów komputerowych, w tym: finansowo-księgowych, płacowych: 

VULCAN, Płatnik, Internet Banking, e - PFRON.

3. Zakres obowiązków na stanowisku obejmuje m.in.:

 prowadzenie rachunkowości jednostki oraz wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi,

 realizację zadań w zakresie rachunkowości podatkowej, ewidencji, sprawozdawczości zgodnie 

z obowiązującymi przepisami,

 sporządzanie planów i sprawozdań finansowych jednostki  budżetowej, 

 sporządzanie list płac.

4. Wymagane dokumenty:

 list motywacyjny

 życiorys - CV

 oryginał kwestionariusza osobowego 

 oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych z 

dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 

17 grudnia 2004r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. 

z 2005r. Nr 14, poz.114 z późn. zm.),

 kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie i staż pracy. 

 oświadczenie o niekaralności,  

 aktualne zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania 

pracy na stanowisku głównej księgowej.

Zatrudnienie  na  stanowisku  głównego  księgowego  nastąpi  z  dniem  1  listopada  2010  r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Zespołu Szkół Ogólnokształcących

i  Zawodowych  w  Czyżewie (kancelaria),  pocztą  elektroniczną  na  adres:  sekretariat@zsoiz-

czyzew.pl w  przypadku  posiadanych  uprawnień  do  podpisu  elektronicznego  lub  pocztą  na

adres:  Zespół   Szkół  Ogólnokształcących  i  Zawodowych  ul.  Niepodległości  3,  18-220  Czyżew,

z  dopiskiem  „Dotyczy  naboru  na  stanowisko  Głównego  księgowego  ZSOiZ  w  Czyżewie "

w  terminie  do  dnia  18  października  2010r.  do  godz.15 0 0 .  Aplikacje,  które  wpłyną

do   kancelarii  szkoły  po  wyżej  określonym  terminie,  nie  będą  rozpatrywane.  Informacja

o  wyniku  naboru  będz ie  umieszczana  na  st ron ie  internetowej  B iu letynu  Info rmacj i

Publ iczne j  (www.bip.st.wysmaz.wrotapodlasia.pl/  )  i na tablicy ogłoszeń w budynku szkoły.

Wymagane  dokumenty  ap l ikacy jne:  l i st  motywacyjny,  szczegółowe  CV

(z  uwzględnieniem  dokładnego  przebiegu  kariery  zawodowej),  powinny  być  opatrzone



klauzulą:  Wyrażam zgodę na przetwarzanie  moich danych osobowych zawartych w ofercie

pracy  dla  potrzeb  niezbędnych  do  realizacj i  procesu  rekrutacji  zgodnie  z  ustawą  z

29.08.1997r.  o  ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawą z

22.03.1999r.  o  pracownikach  samorządowych  (Dz.  U.  z  2001  r.  Nr  142,  poz.  1593  z

późniejszymi zmianami).

Dyrektor ZSOiZ w Czyżewie                                   

Alicja Bańkowska


