
UCHWAI,A NR 2319912019

z ARZ 4DU POWTATU WyS OKOMAZOWIE CKIEGO

z dnia 30 lipca 2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydatana stanowisko dyrektora Zespolu
Szk6l Rolnicrych im. Stefanii Karpowiczw Krzyhewie prowadzonego przez powiat

wysokomazowiecki

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o sarnorz1dzie
powiatowym (Dz. U.z20l9 r. poz.511) i art.63 ust. 1 i 10 w zwiqzku zart.29 ust. I pkt 2
ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. 22018r.poc.996,po2.1000, poz.
1290, poz. 1669, poz. 2245, z 2019 r. poz. 534, poz. 730, poz. 762) oruz $ 1 ust. 1

Rozporz4dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej plac6wki oraztrybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. 2 2017 r. poz. 1587),

zarzqd powiatu w skladzie :

1. Bogdan Zieliriski
2. Leszek Gruchata
3. Waldemar Stanistraw Kikolski
4. JeruyPakiela
uchwala, co nastgpuje:

- przewodn iczqcy zarzqdu
- wiceprzew o dniczqcy zarz4du
- czlonek zarzqdl
- czlonek zarzqdu

$ 1. Oglasza sig konkurs na kandydatana stanowiska dyrektora Zespolu Szkol Rolniczych
im. Stefanii Karpowicz w Krzyhewie, I 8-21 8 Sokoly.

$ 2. Tre56 ogloszenia o konkursie stanowi zalqcznik do uchwaly.

$ 3. wykonanie uchwaly powierza sig Staroscie wysokomazowieckiemu.

$ 4. Uchwala wchodzi w Lycie z dniem podjgcia.

Czlonkow ie zarzqdu powiatu :

1. Leszek Gruchala

2. Waldemar Stanislaw Kikolski

3. Jerzy Pakiela

PRZEWODNICZ



Zalqcznik

do uchwaly Nr 2319912019

Zarzqdu Powiatu Wysokomazowieckiego

z dnia 30 lipca 2019 roku

Zarzqd Powiatu Wysokomazowieckiego oglasza konkurs na kandydata
na stanowisko dyrektora Zespolu Szk6l Rolnicrych im. Stefanii Karpowiczw
Krzy ilew ie, 1 8-2 I 8 Sokoty p rowadzon ego przez powiat wysokomazowiecki.

Do konkursu moZe przystqpil osoba, kt6ra spelnia wymagania okre5lone w rozporzqdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1l sierpnia 2017 r. w sprawie vtymagafu,jakim powinna
odpowiadad osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej plac6wce (Dz.U. 22017 r. poz. 1597) tj.:

1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, posiadaj4ca kwalifikacje do
zajmowania stanowiskanauczyciela w zespole szk6l oraz:
1) ukoriczyla studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zaj mo wania stanowi sk a nauczy ciela w p I ac6wce,
2) posiada co najmniej pigcioletni staZ pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni stalpracy dydal<tycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,
3) uryskala: co najmniej dobr4 oceng pracy w okresie ostatnich pigciu latpracy lub pozytywn4
ocen? dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo w przypadku nauczyciela
akademickiego - pozytywn4 oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole
wyhszej- przedprzyst4pieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
4) nie byla prawomocnie ukarana kar4 dyscyplinarn4, o kt6rej mowa w art. 76 ust. I ustawy
z dna26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.IJ. 22018 r. pol.967, po2.2245,2201.9 r.
poz.730), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kar1 dyscyplinarn4, o kt6rej mowa w
art.276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyhszym i nauce (Dz.
U.22018 r. poz. 1668,po2.2024,po2.2245,22019 r. poz.276,poz.447,poz. poz.534,poz.
577 , po2.730, poz. 823) oraz nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne,
5) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarZenia publicznego.

2. Nie jest nauczycielem, osoba kt6ra:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym 2e wym6g ten nie dotyczy obywateli paristw
czlor:kowskich Unii Europejskiej, paristw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczp oraz
Konfederacj i Szwaj carskiej,
2) ukoiczyla studia magisterskie,
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni stuZ pracy
na stanowisku kierowniczym,
4) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne.

3. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym zatrudnionym na innym stanowisku
wymagajqcym kwalifikacji pedagogicznych w wzgdzie organu administracji rz4dowej,
kuratorium oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, oraz urlopowanym lub zwolnionym



z obowi4zku Swiadczenia pracy na podstawie przepis6w ustawy z dnia 23 mala l99l r.
o zwiqzkach zawodowych (Dz.U. z 2019 poz. 263), kt6ry spelnia wymagania okreSlone
w rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 1 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagari,
jakim powinna odpowiadad osoba zajmt44ca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej plac6wce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597),
z wyjqtkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego.

4. We wszystkich przypadkach osoba przystgpuj4ca do konkursu musi spelniad dodatkowo
nastgpuj 4ce wymagania:
1) ukoriczyla studia vtyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zaru4dzania, albo kurs
kwalifikacyjny z zal<resu zarzqdzania oSwiat1, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
plac6wek do skonalen ia tauczy cieli,
2) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonaniapracy na stanowisku kierowniczym,
3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umy5lne
przestgpstwo skarbowe,
4) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o kt6rych mowa w art. 31 ust.l pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (Dz. U. z 2018 r.
poz.l 458, poz. I 669, poz. | 693 . poz. 2192, z 2019 r. poz. 7 30).

5. Oferta osoby przystgpuj4cej do konkursu powinna zawierul;

1) uzasadnienie przyst4pienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Zespolu
Szk6l Rolniczych im. Stefanii Karpowic z w lluzy Zewie,
2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej , zawierujqcy w szczeg6lnoSci informacjg o:

- staZu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- staZu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym staZu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgd4cej
nauczycielem,
3) oSwiadczenie zawierajqce nastgpuj4ce dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zxnieszkania (adres do korespondencji),
4) poSwiadczone przez kandydata za zgodnoS6 z oryginalem kopie dokument6w
potwierdzaj4ce posiadanie wymaganego stailvpracy, o kt6rym mowa w pkt. 2:
Swiadectwa pracy, zalwiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzaj4ce okres
zatrudnienia,
5) po6wiadczone przez kandydata za zgodnoS6 z oryginalern kopie dokument6w
potwierdzaj4ce posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoflczenia studi6w
wyhszych lub Swiadectwa ukoflczenia studi6w podyplomolvych z zal<resu zarzqdzania albo
Swiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyjrrego z zakresu zarz1dzania oSwiat4,
6) poSwiadczonEprzez kandydata zazgodnoS(, z oryginalem kopig dokumentu potwierdzajqc4
znaj omoS6 jgzyka polskiego, o kt6rym mowa w ustawie z dnia 7 pahdziemika 1999 r. o j gzyku
polskim (Dz. U. 22018 r. poz.93l,poz. 1669) - w przypadku cudzoziemca,
7) poSwiadczon4przez kandydata zazgodnofi(, z oryginalem kopig zalwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oSwiadczenia,Zeprzeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskar henia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
9) oSwiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestgpstwo lub umySlne przestgpstwo skarbowe,



10) oSwiadczenia, 2e kandydat nie byl karany zakazem petrnienia funkcji zwi4zanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o kt6rym mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (Dz.
U. 22018 r. po2.1458 , poz. 1669, poz. 1693. poz.2192,22019 r. poz.730).
11) poSwiadczon4 przez kandydata za zgodnofit z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
12) poSwiadczonq przez kandydata za zgodnoic z oryginalem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczycielainauczyciela akademickiego,
13) oSwiadczenie,Zekandydatnie byl prawomocnie ukarany kar4 dyscyplinam4, o kt6rej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznra 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.
967, poz. 2245, z 2019 r. poz. 730) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca2005 r. - Prawo
oszkolnictwiev,ryZszym(Dz.U.22018r.poz.1668,po2.2024,po2.2245,22019r.po2,276,
poz. 447 , poz. poz. 534, poz. 577 , po2.730, poz. 823) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,
14) oSwiadczenie, ze kandydat ma petrn4 zdolnoSd do czynnoSci prawnych i korzysta z peNni
praw publicznych,
15) o6wiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych na u2ytek postgpowania konkursowego
na stanowisko dyrektora zespotru szk6l.

6. Ofertg nale?y zloZy(, w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotru Szk6l Rolniczych im.
Stefanii Karpowicz wl(rzyhewie" w terminie do 14.08.2019 roku w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Wysokiem Mazowieckiem, przy ul. Ludowej i5a - Kancelaria Og61na,
pocztq na adres Starostwo Powiatowe ul. Ludowa 75a, 18-200 Wysokie Mazowieckie
(Kancelaria Og6lna) lub w formie elektronicznej na adres e-mailem:
powiat@wysokomazowiecki.pl lub ePUAP: https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-
klienta/kataloe-spradprofil-urzedu/2013000. Oferta zlo\ona elektronicznie powinna byd
opatrzona kwalifikowalnym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profil
zatfany ePUAP i zawieral elektroniczne kopie dokument6w wymaganych jako zalqczniki do
oferty.
W razie zlohenia oferty pocztq decyduje data wplywu oferty na Kancelarig Og61n4 Starostwa
Powiatowego w Wysokiem Mazowieckiem. Oferty, kt6re wplyn4 po wyzej okreSlonym
terminie nie bgd4 rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzqd Powiatu
Wysokomazowieckiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostanqpowiadomieni
indywidualnie w spos6b w j aki zostala zlolona oferta.


