UCHWAŁA NR XI/103/04
RADY POWIATU WYSOKOMAZOWIECKIEGO

z dnia 29 czerwca 2004 roku  

zmieniająca uchwałę w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, a także wysokości, szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego 
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) w związku z art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112, Nr 137 poz. 1304, z 2003 r. Nr 203, poz. 1966, Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz. 959) oraz przepisami rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 roku w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokości stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadań i zajęć uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i uciążliwych warunków pracy stanowiących podstawę do przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczególnych przypadków zaliczania okresów zatrudniania i innych okresów uprawniających do dodatku za wysługę lat (Dz. U. Nr 39 poz. 455, Nr 100 poz. 1074, z 2001 r. Nr 52 poz. 554, z 2002 r. Nr 160 poz. 1323 i z 2003 r. Nr 34 poz. 286, z 2004 r. Nr 74, poz. 667) uchwala się, co następuje:
§ 1. W regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania dodatku mieszkaniowego stanowiącym załącznik do Uchwały Nr XVII/124/2000 Rady Powiatu Wysokomazowieckiego z dnia 21 września 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjengo, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, a także wysokości, szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego wprowadza się następujące zmiany:
1) W § 2 dodaje się punkty 4 i 5 w brzmieniu:

„ 4) za pracę w Państwowej Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia egzaminu dojrzałości”,

„ 5) za pracę w komisjach przy egzaminach: z przygotowania zawodowego, nauki zawodu potwierdzających kwalifikacje zawodowe”,

2) W § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„ 1. Nauczycielom pracującym w trudnych, uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach, określonych w odrębnych przepisach, przysługuje z tego tytułu dodatek za warunki pracy w wysokości do 110 zł.”

3) w § 9 dodaje się ustępy 7-9 w brzmieniu:
„ 7. Nauczycielom zatrudnionym w szkołach, którzy w dniach wolnych od pracy realizują planowane i odpowiednio udokumentowane zajęcia dydaktyczne, opiekuńczo- wychowawcze w czasie:

1) organizowanych przez szkołę wycieczek jednodniowych, szkolnych zawodów sportowych, olimpiad i konkursów przedmiotowych przysługuje odrębne wynagrodzenie wyliczone jak za efektywnie przepracowane godziny ponadwymiarowe nie więcej niż 4 godziny lub inny wolny dzień od pracy,
2) organizowanych przez szkołę wycieczek wielodniowych przysługuje odrębne wynagrodzenie wyliczone jak ekwiwalent pieniężny za urlop wypoczynkowy nauczycieli lub inny wolny dzień od pracy.
„ 8. Nauczycielom zatrudnionym w szkołach, którzy w dniach pracy pełnią funkcję opiekunów wycieczek szkolnych trwających dłużej niż 8 godzin dziennie, przysługuje odrębne wynagrodzenie w wysokości 2 godzin ponadwymiarowych za każdy dzień opieki.

„ 9.  Nauczycielom zatrudnionym w szkołach, którzy w okresie ferii zimowych lub letnich pelnią opiekę w czasie zorganizowanego przez szkołę wypoczynku młodzieży szkolnej, przysługuje odrębne wynagrodzenie jak za efektywnie przepracowane godziny ponadwymiarowe nie więcej niż za 4 godziny dziennie”.
4)  § 13 otrzymuje brzmienie

„§  13 1. Nagrody, o których mowa w § 12, są przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody może przyznać w innym czasie:

1) dyrektor dla nauczycieli, za zgodą Starosty Wysokomazowieckiego,

2) Starosta Wysokomazowiecki dla dyrektora za zgodą zarządu powiatu”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się zarządowi powiatu.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Podlaskiego.
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